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Intfroduzione

La relazione al rendiconto di gestione & prevista dal comma 6 dell'art. 151 del T.U.E.L. che, nello stabilire i principi generali in
materia di contabilita, impone agli Enti locali un processo che si avvia con la programmazione, prosegue con la gestione e si conclude
con la fase della rendicontazione che deve permettere la verifica del raggiungimento degli obiettivi, della realizzazione dei programmi e

del rispetto degli equilibri economici e finanziari.

Nell'ambito del processo di rendicontazione, devono essere evidenziati i risultati di gestione, sia sotto I'aspetto finanziario, sia
sotto l'aspetto economico-patrimoniale, a tal fine e richiesta I'approvazione da parte dell'organo consiliare entro il 30 aprile del

documento contabile del “rendiconto di gestione”, contenente il conto del bilancio, il conto economico ed il conto del patrimonio.

Il conto del bilancio espone i risultati della gestione finanziaria, il conto economico rileva i risultati della gestione economica e il

conto del patrimonio evidenzia le consistenze iniziali e finali delle voci patrimoniali.

In tale ambito si inserisce la relazione al rendiconto di gestione che deve, rispetto ai documenti obbligatori previsti, dare

informazioni integrative, esplicative e complementari, al fine di rendere maggiormente comprensibile il rendiconto.

Per la stesura della relazione il legislatore non ha previsto uno schema tipico, ma ha solo stabilito nell'art. 231 del T.U.E.L che
deve esprimere valutazioni di efficacia dell'azione condotta, sulla base dei risultati conseguiti in rapporto ai programmi ed ai costi
sostenuti, evidenziare i criteri di valutazione del patrimonio e delle componenti economiche ed analizzare, gli scostamenti principali

intervenuti rispetto alle previsioni, motivando le cause che li hanno determinati.
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Nella stesura della presente relazione si & cercato di seguire quindi le indicazioni contenute nel “Principio contabile n. 3 - |l
rendiconto degli Enti locali” approvato dall'Osservatorio per la finanza e la contabilitd degli Enti locali nell’aprile 2009 , nel quale &
proposta una struttura di relazione con due sezioni:

1. La sezione dell'identita dell'Ente locale

2. La sezione tecnica e delllandamento della gestione.
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La presente sezione fornisce un profilo introduttivo dellEnte, illustrando I'ambito in cui opera I'Ente, la struttura politico-
amministrativa ed organizzativa, nonché le principali politiche gestionali attuate o da attuare.
Questa sezione viene strutturata nei seguenti capitoli:
1.1 - il profilo istituzionale;
1.2 - lo scenario;
1.3 - il disegno strategico;
1.4 - le politiche gestionali;
1.5 - le politiche fiscali;
1.6 - 'assetto organizzativo;
1.7 - le partecipazioni del’Ente;

1.8 - le convenzioni con Enti.
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1.1 - IL PROFILO ISTITUZIONALE

In questo capitolo si da una breve descrizione del ruolo attribuito allEnte da norme legislative, statuto e regolamenti interni e della
struttura politico-amministrativa.
L'Ente locale secondo quanto previsto dalla Costituzione & un Ente dotato di una propria autonomia, che rappresenta la propria

comunita, ne cura gli interessi, ne promuove e ne coordina lo sviluppo.

LE FUNZIONI DELLENTE

Le competenze dell’Ente sono definite dalla legge nazionali o regionali che stabiliscono funzioni proprie o delegate.
Spettano, in particolare, al’Ente locale le funzioni relative ai seguenti settori:

« Gestione del Territorio

+ Polizia Locale

- Attivita a carattere sociale

GLI ORGANI ISTITUZIONALI

Sono organi di governo del comune il Consiglio, la Giunta, il Sindaco ...

Il Consiglio & composto da 15 memobri di cui uno viene eletto alla di presidente

Il Consiglio & I'organo di indirizzo e di controllo politico e amministrativo dell’Ente ed ha competenza limitatamente ai seguenti atti
fondamentali:

« Approva il rendiconto di gestione e relativi allegati

« Approva il bilancio di previsione e relativi allegati nonché le variazioni di bilancio

«Approva i regolamenti e lo statuto comunale

La Giunta € I'organo di governo dell'Ente

La Giunta & I'organo esecutivo dell’Ente ed & composta da quattro Assessori i quali in base a quanto previsto dalla legge e dallo
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statuto dell’Ente.
Ogni Assessore svolge la sua attivita su delega del sindaco e lo coadiuva nell'attivita di governo
Il Sindaco ¢ il rappresentante legale dell'Ente nonché capo dell Amministrazione
Il Sindaco esercita le funzioni che gli sono attribuite dalla legge nonché dallo statuto e dai regolamenti dell’Ente.
Le sue funzioni principali sono :
« Funzioni di Governo
« Autorita locale in materia di sicurezza e d di igiene

« Svolge ogni altra funzione che la la legge non assegna al Consiglio o alla Giunta Comunale

STATUTO ED | REGOLAMENTI INTERNI

Lo statuto dell’'Ente attualmente in vigore & stato approvato

Al sensi della legge e dello Statuto sono attualmente in vigore i seguenti regolamenti interni:
« Regolamenti in materia tributaria

« Regolamenti in materia di gestione del territorio

‘Regolamenti in materia sociale
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1.2 - LO SCENARIO

Nel presente capitolo si illustra sinteticamente il contesto sociale ed economico del territorio in cui opera I'Ente, fornendo dati

relativi alla popolazione, al territorio e all'economia insediata.
L'evoluzione dei dati realtivi alla popolazione indicano un aumento tendenziale della stessa

Il territorio di competenza del’Ente ha una superficie di 5,29 Km quadrati ed & caratterizzato da per lo pili pianeggiante e/o

collinare

Dal punto di vista economico, negli ultimi anni si & evidenziato nel territorio un'espansione del settore del turismo
All'interno di ogni singolo settore nel corso dell'anno l'incidenza dei vari comparti & la seguente
La distribuzione delle imprese per numero di addetti e la seguente

Nell'ambito del mercato del lavoro il tasso di disoccupazione & passato da
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1.2.1 TABELLE DI SUPPORTO PER LA DESCRIZIONE DELLO SCENARIO DELL’ENTE

1.1 Popolazione residente (ab.)
1.2 Nuclei famigliari (n.) 4565
1.3  Circoscrizioni (n.) 0
1.4 Frazioni geografiche (n.) 0
1.5 Superficie Comune (Kmq) 5,29
1.6 Superficie urbana (Kmaq) 5,29
1.7 Lunghezza delle strade esterne (Km) 36,00
- di cui in territorio montano (Km) 0,00
1.8 Lunghezza delle strade interne (Km) 23,00
- di cui in territorio montano (Km) 0,00

2.1 Piano regolatore approvato: NO
2.2 Piano regolatore adottato: Si
2.3 Programma di fabbricazione: NO
2.4 Programma pluriennale di attuazione: sospeso in forza dell'art. 9 D.L. 498/95 NO
2.5 Piano edilizia economica e popolare: E.R.P. ai sensi dell'art. 51 L. 865/71 NO
2.6 Piano per gli insediamenti produttivi: Sl
2.7 -industriali Si
2.8 - artigianali Sl
2.9 - commerciali NO
2.10 Piano urbano del traffico: NO
2.11 Piano energetico ambientale comunale: NO
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1.3 - IL DISEGNO STRATEGICO

Nel presente capitolo si espongono le linee guida del programma politico del’amministrazione dell'Ente.
Il disegno strategico & contenuto all'interno del programma amministrativo del triennio.
All'interno di tale programma si possono individuare i seguenti obiettivi che 'amministrazione si & posta suddivise per singolo
settore d'intervento:
« Gestione del territorio
« Miglioramento dei servizi istituzionali
« Riassetto della struttura burocratico/amministrativa dell'Ente
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1.4 - LE POLITICHE GESTIONALI

In questo capitolo si descrivono le principali politiche gestionali attuate ed in corso di attuazione da parte del’amministrazione.

Partendo dal programma amministrativo del triennio, nei vari documenti di programmazione, che si sono succeduti
I'amministrazione ha individuato le seguenti politiche gestionali:
ePersonale
ePatrimonio
eIndebitamento
eServizi istituzional

e Gestione del territorio
Le politiche gestionali gia intraprese sono le seguenti ... e attualmente sono nella fase ...

Esempi di politiche gestionali:
egestione del personale
egestione del patrimonio (mobiliare ed immobiliare)
egestione dell'indebitamento

egestione dei servizi istituzionali

Pag. 13



1.5 - LE POLITICHE FISCALI

In questo capitolo si espone la politica che 'amministrazione ha attuato o intende attuare in materia tributaria.

Tra le politiche gestionali di particolare rilevanza assume la politica fiscale dell’Ente, la quale a seguito della procedura di

riequilibrio pluriennale a cui I'Ente & sottoposto € stata portata a livello consentito dalla normativa vigente in materia;
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1.6 - L’ASSETTO ORGANIZZATIVO

In questo capitolo si espone la filosofia organizzativa dellEnte con particolare riferimento al sistema informativo ed alla

struttura organizzativa.

FILOSOFIA ORGANIZZATIVA
La struttura organizzativa dell’Ente & suddivisa in cinque settori
Tale struttura & stata modificata per effetto dell'approvazione del nuovo regolamento degli uffici e servizi ...

SISTEMA INFORMATIVO
Il sistema informativo dellEnte & cosi strutturato:
- personal computer 105
- monitor 105
- stampanti ...
Tutti gli uffici dell'Ente sono collegati tramite rete internet/intranet
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1.6.1 - TABELLE A SUPPORTO DELLA DESCRIZIONE DELL’ASSETTO ORGANIZZATIVO

e 10!

Posti revisti in pianta orgarca 0 0 448 0 112
Personale di ruolo in servizio 0 0 102 0 50
Personale non di ruolo in servizio 0 0 0 0 0

5 e L
3.344.255,33 3.108.171,47 2.976.233,73 2.874.868,50
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. 0 0 0 0
A2 0 0 C.2 0 0
A3 0 0 C.3 0 0
A4 0 0 C4 0 0
A5 0 0 C5 0 0
B.1 0 0 D.1 4] 0
B.2 0 0 D.2 0 0
B.3 0 0 D.3 0 0
B.4 0 0 D.4 0 0
B.5 0 0 D.5 0 0
B.6 0 0 D.6 0 0
B.7 0 0 Dirigenti 0 0

TOTALE 0 0 TOTALE 0 0

A1 0 0 C.1 0 0
A2 0 0 C.2 0 0
A3 0 0 C.3 0 0
A4 0 0 c4 0 0
A5 3 2 C.5 73 23
B.1 0 0 D.1 0 0
B.2 0 0 D.2 0 0
B.3 0 0 D3 0 0
B.4 0 0 D.4 0 0
B.5 0 0 D.5 0 0
B.6 0 0 D.6 12 8
B.7 24 17 Dirigenti 0 0
TOTALE 27 19 TOTALE 85 31
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A 0 0 A 0 0
B 0 0 B 0 0
c 0 0 c 0 0
D 0 0 D 0 0
Dirigenti 0 0 Dirigenti 0 0
TOTALE 0 0 TOTALE 0 0

Dirigenti

TOTALE

TOTALE

A 0 0 A 0 0
B 0 0 B 0 0
C 0 0 C 0 0
D 0 0 D 0 0
Dirigenti 0 0 Dirigenti 0 0
TOTALE 0 0 TOTALE 0 0
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Dirigenti

Dirigenti

TOTALE

TOTALE

0 A 0 0

1 B 0 0

4 C 0 0

D 2 2 D 0 0
Dirigenti 0 0 Dirigenti 0 0
TOTALE 22 7 TOTALE 0 0

A

B

C

D 4 2 D 12 8
Dirigenti 0 0 Dirigenti 0 0
TOTALE 55 29 TOTALE 112 50
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Mezzi operativi (n°.) 5 5 5 5 5
Veicoli (n°.) 6 6 6 6 6
Centro elaborazione dati NO NO NO NO NO

Personal Computer (n°) 110 108 107 104 104
Monitor (n°) 110 108 107 104 104
Stampanti (n°) 30 28 15 15 15

Altre strutture
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1.7 - LE PARTECIPAZIONI DELL’ENTE

In questo capitolo si espongono le partecipazioni dell'Ente acquisite o da acquisire evidenziando i settori d'intervento, le motivazioni

e la rilevanza della partecipazione stessa nonché 'andamento di tali societa od Enti partecipati.

Si fa presente che tali partecipazioni sono mantenute in quanto la societa ... svolge attivita ...
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LE PARTECIPAZIONI DELL'ENTE

1 SOCIETA' PER LA REGOLAMENTAZIONE DEL SERVIZIO DI D 2500 0,00 120.000,00 0,00 0 0,00
GESTIONE RIFIUTI - S.R.R. MESSINA AREA METROPOLITANA
SOCIETA’ CONSORTILE PER AZIONI

2 AT.0.ME 4 S.P.A. IN LIQUIDAZIONE D 0,00 0,00 100.000,00 0,00 2013 366.836,87

3 SOCIETA' CONSORTILE TAORMINA ETNAAR.L. IN D 0,99 11.250,00 -160.552,00 0,00 2013 58.275,00
LIQUIDAZIONE

4 SVILUPPO TAORMINA ETNA S.R.L. IN LIQUIDAZIONE D 1,97 35.613,50 -31.551,00 0,00 2013 -25.048,00
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1.8 - LE CONVENZIONI CON ENTI

In questo capitolo si illustrano le convenzioni con altri Enti del settore pubblico, evidenziando le motivazioni e I'oggetto della
convenzione.
L'Ente per l'esercizio delle funzioni in ambiti territoriali maggiormente adeguati, ha attuato le seguenti forme di cooperazione e di

associazione con altri enti: ...
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Nella presente sezione si cerca di fornire una serie di informazioni sui risultati finanziari ed economico-patrimoniali, sui criteri
adottati nella formazione del rendiconto e nella valutazione delle singole voci in esso contenute. Tali informazioni sono fondamentali

per permettere la valutazione dell’operato dell’amministrazione.

2.1 - ASPETTI GENERALI

2.1.1 - CRITERI DI FORMAZIONE

L'Ente, per la rilevazione dei fatti di gestione sotto i tre aspetti, ha applicato un sistema contabile integrato che rileva sia l'aspetto

finanziario, sia quello economico-patrimoniale durante la gestione;

oppure

L'Ente per la rilevazione dei fatti di gestione ha adottato un sistema di contabilita, che rileva i fatti di gestione sotto I'aspetto

finanziario, ... mentre sotto I'aspetto economico-patrimoniale si ha una rilevazione ...

| due sistemi sono integrati tecnicamente nella fase ...

2.1.2 - CRITERI DI VALUTAZIONE

CONTO DEL PATRIMONIO
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| criteri di valutazione delle attivitd e passivita patrimoniali sono quelli previsti dall'art. 230, comma 4, D.Lgs. n. 267/2000 e/o

dall'applicazione dei principi contabili.

ATTIVO
o|MMOBILIZZAZIONI
eimmateriali: sono state valutate al costo storico di acquisizione o di produzione, al netto degli ammortamenti effettuati nel corso
degli esercizi.
emateriali:

i beni demaniali acquisiti prima dell'entrata in vigore del D.Lgs. n. 77/1995 (ora sostituito dal D.Lgs. n. 267/2000) sono stati
valutati al valore del residuo debito dei mutui ancora in estinzione, al netto degli ammortamenti effettuati, mentre quelli
acquisiti successivamente all'entrata in vigore del predetto decreto legislativo sono valutati al costo di acquisizione o di
realizzazione, al netto degli ammortamenti effettuati;

ei terreni acquisiti prima dell'entrata in vigore del D.Lgs. n. 77/1995 (ora sostituito dal D.Lgs. n. 267/2000) sono valutati al
valore catastale rivalutato; quelli acquisiti dopo l'entrata in vigore del decreto legislativo sono valutati al costo di
acquisizione;

oi fabbricati acquisiti prima dell'entrata in vigore del D.Lgs. n. 77/1995 (ora sostituito dal D.Lgs. n. 267/2000) sono valutati al
valore catastale, rivalutato secondo le norme fiscali al netto degli ammortamenti effettuati, mentre quelli acquisiti
successivamente sono iscritti al costo di acquisizione o di realizzazione, al netto degli ammortamenti effettuati;

ei macchinari, le attrezzature e gli impianti sono stati valutati al costo di acquisizione, al netto degli ammortamenti effettuati;

ele attrezzature ed i sistemi informatici, gli automezzi e i motoveicoli, i mobili e le macchine d'ufficio sono stati valutati al costo
di acquisizione, al netto degli ammortamenti effettuati;

ele universalita di beni sono iscritte al costo di acquisizione, al netto degli ammortamenti effettuati;

sle immobilizzazioni in corso sono state valutate al costo di acquisizione o di produzione del bene non ancora utilizzato per

'erogazione dei servizi dell'Ente.
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efinanziarie:
epartecipazioni in imprese: sono state valutate, secondo le norme del Codice Civile, al costo di acquisto ovvero in base al

metodo del patrimonio netto;
ecrediti verso partecipate sono stati valutati al valore nominale;
otitoli: sono stati valutati al valore nominale;
ei crediti di dubbia esigibilita sono stati valutati al netto del relativo fondo svalutazione crediti:

oi crediti per depositi cauzionali sono stati valutati al valore nominale.

¢ATTIVO CIRCOLANTE:
erimanenze: sono state valutate, secondo le norme del Codice Civile, al minore tra il costo di acquisto o di produzione ed il valore

desumibile dall'andamento del mercato;
ecrediti: sono stati valutati al valore nominale;
otitoli: sono stati valutati al valore nominale;

edisponibilita liquide: sono state iscritte al loro valore monetario reale.

*RATEIl E RISCONTI: sono poste contabili rilevate per ripartire correttamente fatti di gestione che generano costi e proventi di
competenza economica in parte dell’esercizio in chiusura ed in parte dell’esercizio o degli esercizi successivi:
eratei attivi: sono stati valutati in base alla quota di proventi di competenza dell’esercizio in chiusura, ma la cui manifestazione

finanziaria avverra nell'esercizio successivo;
erisconti attivi: sono stati valutati in base alla quota di costi, la cui manifestazione finanziaria & gia avvenuta, ma che sono di

competenza degli esercizi futuri.

PASSIVO
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